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I. FEJEZET - ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. E Szabalyzat célja

Jelen Szabalyzat celja azon belsd szabalyok megallapitasa és intezkedések
megalapozasa, amelyek biztositjak, hogy az Ugyvéd, mint adatkezeld adatkezelési
tevékenysége megfelelien az EU 2016/679 Rendelet tovdbbiakban: Rendelet) -
tovabba az informacios onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrdl szold
2011. evi CXII. torvény (a tovabbiakban: Infotv.) valamint az Ugyvédi tevékenységrol
sz0lo 2017. évi LXXVIIL térvény (a tovabbiakban: Ut) rendelkezéseinek.

2. Az adatkezelé megnevezése: Adatvedelmi szabalyzat |. Reész.

3. Adatfeldolgozok megnevezése

Az dgyvedi iroda részére adatfeldolgozasnak mindsild szolgaltatdok megnevezését
az Adatvédelmi szabalyzat |. része tartalmazza.

4. A Szabalyzat hatilya

4.1. E Szabalyzat halalya természetes szemeélyre vonatkozd személyes adatok
dgyvédi iroda altali kezelésére terjed ki.

4.2. Egyéni vallalkozd, ostermeld Ugyfeleket, veviket, szallitdkat e szabdlyzat
alkalmazasaban termeszetes szemelynek kell tekinteni.

4.3. Szabalyzat hatalya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi
személyekre vonatkozik, beleértve a jogi szemely nevel és formajat, valamint a jogi
személy elérhetosegere vonatkozo adatokat. (GDPR (14))

5. Fogalommeghatarozasok

E Szabalyzat alkalmazasaban iranyadd fogalommeghatarozésokat a Rendelet 4.
cikke tartalmazza. Ennek megfelelden emeljik ki a fobb fogalmakat:

1. .szemeélyes adat™ azonositott vagy azonosithatd természetes személyre
(.€rintett”) vonatkozd barmely informacid; azonosithatd az a természetes személy,
aki kozvetlen vagy kbzvetett modon, kiléndsen valamely azonositd, példaul név,
szam, helymeghatarozd adat, online azonositd vagy a természeles személy testi,
fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocidlis azonossagara
vonatkozo egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato;

2. jadatkezelés": a sremélyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy
nem automatizalt médon végzett barmely mivelet vagy miveletek dsszessége, igy a
gyljtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egyeéb
maodon torténd hozzaférhetivé tétel Otjan, Gsszehangolas vagy 6Gsszekapcsolas,
korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

3. ,adatkezelo”: az a természetes vagy jogi személy, kbzhatalmi szerv, lgynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és
eszkdzeit Snalléan vagy masckkal egyitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és
eszkbzeit az unios vagy a tagallami jog hatarozza meq, az adatkezeldt vagy az
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adatkezeld kijeldlésére vonatkozd kildnds szempontokat az unids vagy a tagallami
jog is meghatarozhatja;

4. ,adatfeldolgozo™: az a tlermeszeles vagy jogi szemely, kodzhatalmi szerv,
igyndkseg vagy barmely egyeb szerv, amely az adatkezeld neveben személyes
adatokat kezel,

5. ,adatvédelmi incidens": a biztonsag olyan sérllése, amely a tovabbitott, tarolt
vagy mas mddon kezelt szemeélyes adatok veletlen wvagy jogellenes
megsemmisitéset, elvesziését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozleset vagy az
azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

- _ II. FEJEZET ,
AZ UGYVEDI TEVEKENYSEGHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

6.Ugyvédi megbizashoz kapcsolédo adatkezelés

6.1. Ugyvédi megbizas az Ogyvédi tevékenység folytatdsara adott megbizast jelenti
(Ut. 28.§(1), a megbizasi szerzddést irdsba kell foglalni, kivéve, ha az csak jogi
tan&csadéasra irdnyul (UL 29.871/). Az Ugyvedi megbizashoz Kkapcsolodo
adatkezelés celja az Ugyvedi megbizas teljesitese.

6.2, Az (lgyvédi megbizashoz kapcsolodd adatkezelés jogalapja szerzodés
teljesitése a Rendelet 6. cikk /1/ b) pontja alapjan.

6.3. A megbizast az Ugyfél képviseletében megadd hozzatartozé (Ut. 28.8(2)), jogi
személy képviseld és kapcsolattartd vonatkozasaban az adatkezelés jogalapja az
adatkezeld Ogyvedi iroda jogos érdeke a Rendelet 6. cikk /1/ f) pontja alapjan.
Ugyancsak jogos érdek jogcimén kezeli az Ggyvédi iroda a megbizas teljesitéséhez
szllkséges, harmadik személyek - példaul tandk, szakertdk — adatait,

6.4. A kezelhetd szemelyes adalok kbrére az Ugyvedi megbizas, illetve az Ugyvedi
megbizas targya (jogi képviselet, okiratszerkesztés stb.) szerinti jogszabalyok — Pp.
Be. Pik. Ct, Inytv. sth. rendelkezései iranyaddk.

6.5. Ha az uUgyvéd altal készitett cégirat a vonatkozo jogszabalyokban elbirtat
meghaladd koérben tartalmaz szemelyes adatot, az dgyvednek fel kell hivnia a
természetes személy figyelmét arra, hogy a személyes adatanak az okiratban vald
feltUntetése egyben azzal is jar, hogy az a cégiratok nyilvanossaganak elve alapjan
barki szamara megismerhetove valik. (Ctv. 10.8/4/).

6.6. Ingatlan-nyilvantartas alapjaul szolgald irat esetén az iraton feltintetett adatok az
okirali felek okiratok engedélye nélkQl megismerhetok akkor is, ha a kérelmezb
irasban igazolija, hogy az irat megismerése joga érvényesileésehez, illetve
jegszabalyon vagy hatésagi hatarozaton alapulo kotelezetisege teljesitesehez
szlkséges. (Inytv. B7.8/3/)

6.7. Az adatok adatfeldolgozas céljara atadasra keriinek az Ogyvedi iroda
archivalasi, tovabba szamviteli és — elektronikus kapcsolattartas esetén - IT
szolgaltatdja reszere. A cimadatok postazas esetén atadasra kerlinek a Magyar
Posta, illetve a megbizott futarszolgalat részére.

6.8. A cimzellek kore: A szemelyes adalok a megbizas es az adatkezelés celja
szerint tovabbithatok az eljard hatdsagoknak, birdsagoknak, ellenérdeki feleknek,
harmadik szemeélyeknek. Az Ugyvédi iroda a megbizas teljesitése soran helyettesitd
Ugyvedet (Ut 17.8) vehet igénybe, az adatok atadhatok a helyettesitd Ggyvéd
reszere. Az adatok kézdlhetok az Ugyvedi iroda alkalmazotfjaival. A szemelyes
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adatok atadhaték az Ggyvedi megbizas teljesitésében kbzremikddd szemeélyek,
lletve a megbizas teljesitésehez kapcsoloddan igénybe vett egyéb személyek
reszere, akiknek kbzremikodéset, illetve igénybevételét az Ggyfél jovahagyta.

6.9. Amennyiben a terlileti Ggyvédi kamara az Ut. 85.§-a alapjan irodagondnokot jelél
ki, az irodagondnok jogosult az Ggyvéd képviseletére és az iratokba betekinteni

6.10. A szemelyes adatok tarolasanak idotartama: a megbizas megszinésél kovetd
5 ev, okirat ellenjegyzése esetén az okirat ellenjegyzését kivetd 10 év, ingatlanra
vonatkozd jog kozhiteles nyilvantartasba vald bejegyzését érintd Ugyben a jog
bejegyzéseétdl szamitott tiz év. (Ut 53.§)

6.11. Okirat ellenjegyzése esetén az Ggyveédi iroda altal ellenjegyzett okiratot,
valamint az okirat ellenjegyzésével jard Ogyben keletkezett mas iratokat - ha
jogszabaly ennel hosszabb megdrzési iddt nem &llapit meg, vagy a felek ennél
hosszabb ideig toriénd érzésben nem egyeztek meg - az ellenjegyzéstdl szamitott tiz
évig megdrzi. (Ut. 53.8/5/).

6.12. Az Ggyved iroda jogi kdtelezetiség teljesitése jogcimén, torvényben eldirt ado
és szamviteli kotelezettségek teljesitése (kGnyvelés, adozas) céljabol kezeli az
megbizéd nevet, cimet, addszamat. A személyes adatok tarolasanak idGtartama a
jogalapot add jogviszony megszinéset kovetd 8 év. A személyes adatok cimzettjei:
az Ugyvedi iroda addzasi, konywviteli feladatait ellaté munkavallaldi  és
adatfeldolgozoi.

6.13. A szemeélyes adatok Ugyvédi titoknak mindsiilnek, azok megérzésére az
Ugyvedi iroda fokozott biztonsagi intézkedeseket alkalmaz.

6.14. Az lgyvedi megbizas adatkezelési kikotését a jelent szabdlyzat 1. szamu
melléklete tartalmazza.

6.15. Az Ugyvedi iroda adatkezelesi tajekoztatdjat jelen szabalyzat 2. szami
melléklete tartalmazza.

7. Azonositashoz kapcsolédé adatkezelés

7.1. Az adatkezelés célja; lermészetes személy Ggyfél, meghatalmazott, jogi
szemely kepviseldje adatai nyilvantartott adatokkal vald egyezdségének és az altala
bemutatott okmanyok érvényességének ellendrzése.

7.2. Az adatkezelés jogalapja: jogi kotelezettség teljesitése (Rendelet 6. cikk (1) c)) -
az Ut. 32 §-a alapjan.

7.3. A kezelhetd személyes adatok kére: Ut. 32.§ (3/).

7.4. Cimzettek: Ugyvéd, alkalmazottai, helyettesito Ggyved.

7.5. A szemelyes adatok tarolasanak idotartama: a megbizéas megszinését kévetd 5
ev.

8. Kotelezd jogi képviselettel vitt lgyek nyilvantartasahoz kapcsolodo
adatkezelés

8.1. Az adatkezelés celja: a jogligyletek biztonsaganak elbsegitése, tovabba az
dgyvedi tevekenyséq korlatainak az érvényesitése.

8.2. Az adatkezeles jogalapja: jogi kitelezettség teljesitése (Rendelet 6. cikk (1) c)) -
az Ut. 33.§-a alapjan.

8.3. A kezelhetd személyes adatok kore: Ut 33§ (2/). Elérhetoségi adatok
hozzajarulas alapjan kezelhetdk (Ut. 33.5/6/).

8.4. Cimzettek: az Ugyvéd, Ogyvédi iroda alkalmazottai, helyettesitd Ggyvéd.
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8.5. A szemelyes adatok tarolasanak iddtartama: a megbizas megszlnesat kovetd 8
év (Ut. 33.87/, Pmt 56-57.§) illetve a Pmt. 58§-ban meghatarozott hatosagi
megkereses esetén 10 év.

9. Az azonositoft jogi személyekrdl és mas szervezetekrol vezetett
nyilvantartashoz kapcsolodd adatkezelés

9.1. Az adatkezelés célja: a jogilgyletek biztonsaganak elésegitése, tovabba az
dgyvedi tevékenyseég korlatainak az érvényesitése,

9.2. Az adatkezelés jogalapja: jogi kotelezetiség teljesitese (Rendelet 6. cikk (1) c)) -
az Ut 33.§ /4/ bekezdése alapjan.

9.3. A kezelhetd szemeélyes adatok kire: az azonositoft jogi szemely vagy mas
szervezet képviseletében eljard szemeély természetes személyazonosito adatai (Ut
33.5 (4/ d). Elérhetdségi adatok hozzajarulas alapjan kezelhetdk (Ut 33.8/6/).

9.4. Cimzettek: az Ugyved, (gyvédi iroda tagjai, alkalmazottai, helyettesitd Ogyved.
9.5. A személyes adalok tarolasanak idotartama: a megbizas megszinését kdvetd 8
év (Ut 3387/, Pmt 56-57.§) illetve a Pmt. 58.§-ban meghatarozott hatdsagi
megkereses esetén 10 év.

10. Kirendeléshez kapcsolodo adatkezelés

10.1. Az lgyved kirendelés esetén kirendelt védoként, eseti gondnokkeént, eseti
gyamkeént, Ggygondnokként (a tovabbiakban egyitt: kirendelt Ggyvéd) jar el. (Utv.
36.8/1/). Az adatkezelés célja a kirendelés teljesitése,

10.2. Az adatkezelés jogalapja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés e) pontja: az
adatkezeles kozerdekl vagy az adatkezelore ruhazoft kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében vegzett feladat végrehajtasahoz szilkséges.

10.3. Cimzettek: Ugyved, Ugyvédiiroda tagjai, alkalmazottai, helyettesito Ggyved.
10.5. A szemelyes adatok tarolasanak idétartama: a kirendelés megszlinését kovetd
5 év.

11. Okirati ellenjegyzéshez kapcsolodo adatkezelések

11.1. Ha az ugyvédi tevékenység ellatasnak olyan okirat ellenjegyzése is részét
kepezi, amelynek valamely szerzodo fele az okiratot szerkesztd dgyvednek az adott
Ugy ellatasara nem adott megbizast, az okiratot szerkesztd Ogyved az okirat alairasat
megelézden irasban koteles e felet tajekoztatni arrdl, hogy az ellenjegyzes az
okiratot szerkesztd Ogyvéddel megbizasi jogviszonyt nem hoz I&tre. (Ut 43.8/5/. Az
ilyen szerzddd fél — szerzodéesben régzitett adatainak kezelésére az Ggyvedi iroda a
tajékoztatas teljesitése és igazolasa céljabdl jogi kotelezetiség teljesitése jogcimén
jogosult (Rendelet (1) c)).

11.2. Az ellenjegyzd (gyved altal korabban mar azonositott fél az ckirat alairasa,
illetve az okiraton szerepld alairas sajatjaként vald elismerése soran elektronikus
hirkdzld halozaton keresztil az ellenjegyzd Ggyved szamara a mozgdképet, valamint
a hangot egyidejlleg tovabbitd és régzitd eszkbz igénybevételével is eljarhat. A
rogzilett felvételt az ellenjegyzd Ugyved az ellenjegyzetl okirattal egyitt &rzi meg. (Ut
44 §/21). Az Ugyvedi iroda a rogzitett felvetelt szerzodés teljesitése (Rendelet 6.
cikk /1/ b)) jogcimén, kezeli, az adatkezelés célja az okirat dgyfél altali alairasanak,
illetve az okiraton szerepld alairas sajatjaként vald elismerésének igazolasa.
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11.3. Ingatlanra vonatkozd vagy ingatlannal kapcsolatos jog vagy tény kézhiteles
nyilvantartasba vald bejegyzésre iranyuld eljarasban vald jogi képviseletre, illetve
kbzhiteles nyilvantartasba vald bejegyzes alapjaul szolgald okirat szerkeszlésere
iranyuld Ggyvedi tevekenység soran az Ogyvedi iroda az ingatlan-nyilvantartasi
adatokat es a fulajdonjogra, az ingatlannal kapcsolatos egyeb jogra vonatkozo
okiratokat koteles ellendrizni. (Ut. 45.8). Ezen ingatlan-nyilvantartasi adatok célja
adatok, okiratok ellendrzése, jogalapja jogi kitelezettseg teljesitése a teljesitése a
Rendelet 6. cikk (1) c) pontja szerint.

11.4. Cimzettek: az Ugyvéd, Ugyveédi iroda tagjai, alkalmazottai, helyettesitd Ogyvéd.
11.5. A szemelyes adatok tarolasanak idotartama: a megbizas megszineset kivetd
5 év, okirat ellenjegyzése esetén az okirat ellenjegyzését kdvetd 10 év, ingatlanra
vonatkozd jog kbzhileles nyilvantartasba vald bejegyzéset énnld dgyben a jog
bejegyzésétdl szamitott tiz év. (Ut. 53.8). Ha jogszabaly mas tarolasi idoket allapit,
azt kell alkalmazni.

12. Papiralapl okirat elektronikus okirati formaba alakitasaval kapcsolatos
adatkezelés

12.1. Az Ggyvedi iroda papiralapu okiratot - utalvany, ériékpapir vagy mas vagyoni
értekl jogot megtestesitd okirat kivételével - elektronikus okirati formaba alakithat.
(Ut. 46.8) Ezen adatkezeles célja az elektronikus okirattad alakitas, jogalapja
szerzodes teljesitése (Rendelet 6. cikk /1/ b))

12.2. Cimzettek: Ggyved, Ggyvedi iroda tagjai, alkalmazottai, helyettesitd Ggyved.
12.3. A személyes adatok tarolasanak idotartama: dgyveédi iroda az elektronikus
okiratot - ha a felek ennél hosszabb ideig térténd Grzésben nem egyeztek meg - a
masolatkeszitéstdl szamitott tiz évig megbrzi. Az Ogyvédi iroda az altala
ellenjegyzelt, elektronikus formaba alakitott papiralapu okiratot, - ha a felek ennel
hosszabb ideig torténd drzésben nem egyeztek meg - az atalakitastol szamitott &t
évig megarzi.

13. Ugyvédi letétre vonatkozo adatkezelés

13.1. Az lOgyvédi letéthez (Ut. 47 §) kapcsolodd adatkezelés céljia a letéti szerzddés
teljesitése, jogalapja a Rendelet 6. cikk /1/ b) pontja alapjan szerzodés teljesitése,
13.2. A leteti szerzédesben megnevezett harmadik személy adatait az Ugyvédi iroda
jogos érdek jogeimén kezeli a Rendelet 6. cikk /1/ f) pontja alapjan.

13.3. Az Ogyvedi iroda az altala kezelt, a kotelezd legkisebb munkabér havi
dsszegenek kétszereset elerd letétek adatait és azok vallozasal a letétkezelés
biztonsaga és a letetkezelesre vonatkozo szabalyok hatekony ellendrizhetisége
erdekeben a terilett Ogyvedi kamarak altal mikodietett elektronikus letéti
nyilvantartasban rogziti. (Ut 51.8§/M1/). Az elektronikus letéti nyilvantartasban
rigziteni kell egyebek mellett a letéti szerzidés (gyazonositdjat is. Tovabbi
cimzettek: az Ggyvéd, Ugyvédi iroda tagjai, alkalmazottai, helyettes Ogyvéd.

13.4. Az lgyvédi iroda a letétet a leteti szerzbodes feltételei szerint, biztonsagosan, a
jogosulatlan hozzaférést megakadalyozd modon kételes drizni. (Ut 18.8/1/).

13.5. Az adatkezelés idotartama: a letéti szerzodeés megszlinését kovetd tiz év.
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14. Ugynyilvantartassal kapcsolatos adatkezelés

14.1. Az adatkezelés célja: az Ugyvedi iroda a megbizas alapjan ellatott Ggyekrdl - az
tgyvedi tevekenységre vonatkozd szabalyok meglartasanak ellengrizhetdsége,
valamint az dgyvedi tevékenysegre valo jogosultsag megszlinése eseten az Ggyfelek
jogainak vedelme érdekében - nyilvantartast vezet, (Ut. 53.§/1/).
14.2. Az Ugynyilvantartas a kovetkezd adatokat tartalmazza:

a) az Ugyvéd altal kepzett Ggyazonositot,

b) az agyfel nevet,

c) az Ugy targyat,

d) a megbizasi szerzodes letrejotte idopontjat es

e) az Ogyhtz kapcsolddd birosagi eljarasok lajstromszamat, illetve mas eljarasok
iktatoszamat.
14.3. Az adatkezeles jogalapja: jogi kitelezetiség teljesitése (Rendelet 6. cikk (1) ¢))
—az Ut. 53.§-a alapjan.
14.4. Cimzettek: az Ugyvéd, Ugyvédi iroda tagjai, alkalmazottai, helyettes Ugyvéd.
Betekintésre jogosultak az Ut. 53 §/4/ bekezdésében meghatarozottak.
14.5. Az adattarclas idotartama: megbizas megszinését kovetd &t év, okirat
ellenjegyzése esetén az okirat ellenjegyzését kivetd tiz év, ingatlanra vonatkozo jog
kdzhiteles nyilvantartasba vald bejegyzését érintd lgyben a jog bejegyzésétol
szamitott tiz ev.

15. A pénzmosas @és terrorizmus finanszirozasa megelézése és
megakadalyozasa, tovabba a korlatozo intézkedések teljesitése ceéljabél
végzett adatkezelés

15.1. Az (Ogyvédi iroda jogi kotelezettség teljesitése jogeimén, pénzmosas és
terrorizmus-finanszirozasa megeldzése és megakadalyozasa céljabol kezeli ligyfelei,
ezek kepviseldi, és a tényleges lulajdonosoknak a penzmosas és a lerronzmus
finanszirozasa megelozeseérdl es megakadalyozasarol szélo 2017, ewi LI
torvenyben (Pmt) meghatarozott adatait: a) természetes szemeély a) csaladi és
uténevet, b) szlletési csaladi és utdnevét, c) allampolgarsagat, d) sziletési helyét,
idejét, e) anyja sziletesi nevet, f) lakcimét, ennek hianyaban tartdzkodasi helyet,
g) azonositdo okmanyanak tipusat és szamat, lakcimet igazold hatosagi igazolvanya
szamat, a bemutatott okiratok masolatat. (7.§).

15.2. Az ligyvedi iroda jogi kitelezettseq teljesitese jogcimen az Eurdpai Unid és az
ENSZ Biztonsagi Tanacsa altal elrendelt pénzigyi és vagyoni korlatozo intézkedések
végrehajtasa céljabdl kezeli az errdl szdld 2017, évi LI torvényben (Kit)
meghatarozott adatokat.

15.3. A személyes adatok cimzettieii az Ogyvéd, az lgyvédi iroda tagjai,
alkalmazottai, helyettes Ggyved, a Pmt. szennti kijeldlt szemely.

15.4. A szemelyes adatok tarolasanak idGtartama az Ozleti kapcsolat megszinéseétsl,
illetve az Ogyleti megbizas teljesitésétdl szamitott 8 év, Pmt. 56-57 .§) illetve a Pmt.
58 §-ban meghatarozott hatdosagi megkeresés esetén 10 év.
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lIl. FEJEZET :
UGYVED!I HONLAPPAL, HIRLEVELLEL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

16.1. LATOGATOl  ADATKEZELES -  TAJEKOZTATAS  SUTIK
ALKALMAZASAROL

16.1.1. A honlapra latogatdt a honlapon tajékoztatni kell a siitik alkalmazasardl, es
ehhez a hozzajarulasat kell kemi.

16.1.2. A latogatas soran a sitik altal erintett adatkér a sitik fajtajatol figgden lehet
tobbek kozott a latogatd altal hasznalt IP cim, a bongészd tipusa, a bingészésre
hasznalt eszkoz operacios rendszerének jellemzéi (pl. beallitott nyelv), latogatas
idépontja, a meglatogatott (al)oldal, funkcid vagy szolgaltatas, mivelet, kattintas.
16.1.3. Az adatkezelés célia a honlap funkcionalis mikédésének biztositasa,
hasznalata, a weboldali szolgaltatasok elérésének  biztositasa, a szolgaltatas
hatékonysaganak novelése, felhasznaldi élmény nivelése, a honlap hasznalatanak
kényeimesebbé tétele, a honlap elemzése, reklamok elhelyezés, megjelenitése,
16.1.4. Az adatkezelés jogalapja az érintett — a latogald — Gnkéntes hozzajarulasa,
amelyet a weblapon elhelyezett siti savban elhelyezett jeldld negyzet bejeldlesevel
adhat meg, vagy utasithat el. A valasztas a |elolo négyzet bejelGlésevel es a
valasztas elmentesevel tortenik. A mentéssel a valasztasat taroljuk, és a felhasznald
részére annak megfelelden biztositjuk a weboldal hasznalatat. Azt figyelembe kell
venni, hogy a sitik alkalmazasanak elutasitdsa esetén az oldal bizonyos funkcidi
nem feltetlendl mikdodik helyesen. Az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok,
valamint az informacios tarsadalmi szolgaltatasok egyes kérdéseirdl szolé 2001,
CVIl. torvény (Elkertv.) 13/A. § (3) bekezdése szerint a webhely szolgaltatoja a
szolgaltatas nydjtasa céljabol kezelheti azon személyes adatokat, amelyek a
szolgaltatas nyQjtasahoz  technikailag elengedhetetlenlll szilikségesek. A
szolgaltalonak az egyéb feltélelek azonossaga esetén ugy kell megvalasztania és
minden esetben oly modon kell Uzemeltetnie az informacios tarsadalommal
osszefuggd szolgaltatas nyljtasa soran alkalmazott eszkbzioket, hogy személyes
adatok kezelésére csak akkor Kerlljon sor, ha ez a szolgaltatas nydjtasahoz és a
torvényben meghatarozott egyéb célok teljesilésehez feltétlenll szikséges,
azonban ebben az esetben is csak a szlkséges mértékben és ideig

16.1.5. Cimzettek: az adatkezeld munkavallaloi, az IT szolgaltatd adatfeldolgozd
munkatarsai, harmadik fél sitijei esetén a harmadik f&l is. Reklammegjelenitest
biztositd sutik esetén adattovabbitas torténhet harmadik orszagha.

16.1.6. Az adattarolas idétartama: a bingészo sitibeallitasai szerint.

16.1.7. Tovabbi tudnivaldk a siitikrol

A siti (angolul cookie) egy olyan adat, amit a meglatogatott weboldal kild a latogato
eszkdzen (szamitogép, tablet, mobil stb.) futd bongészének, hogy az eltirolja és
késObb ugyanaz a weboldal be is tudja idlteni a tartalmat. A sitinek lehet
ervényessége, érvényes lehet a béngészd bezarasaig, de korlatlan ideig is. A siti
nem a felhasznalot, hanem az altala hasznalt eszkozt, bingészot azonositja, de
ezen keresztll alkalmas a szemely azonositasara. A veszélye abban rejlik, hogy
errdl a felhasznalonak nem minden esetben van tudomasa és alkalmas lehet arra,
hogy felhasznaldt kévesse a weboldal Uzemeltetdje vagy —mas (harmadik)
szolgaltatd, akinek a tartalma be van épitve az oldalban (pl. Facebook, Google
Analytics), ezaltal profil jon létre rola, ebben az esetben pedig a sih tartalma
szemelyes adatnak tekinthetd
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A sitik fatait a betdhott funkciok, vagy alkalmazasi ceélok szerint szokas
megkllénbézietni, egységes terminologiaja ennek nincs, és az egyes csoportok
kGzOtt is lehet atfedés.

ad 1. Technikaillag elengedhetetlen sitik. Nevezik ezeket munkamenet (session)
sitiknek, vagy funkcionalis sitiknek is. Lényegik, hogy ezek nélkdl az oldal
egyszerien nem mikddne funkcionalisan, a honlap helyes mikodéséhez
szllkséges minimalis feltételeket biztositjak. Ezek a felhasznald azonositasahoz
sziksegesek, pl. annak kezelésehez, hogy belepett-e, mil tett a kosarba, stb. Ez
jellemzden egy session-id letarolasa, a tobbi adat a szerveren kerlll tarolasra, ami igy
biztonsagosabb. Mas terminolégiak session cookie-nak hivnak minden sitit, amik a
bongészébol vald kilepéskor torlddnek (egy session egy bongészohasznalat az
elinditastol a bezarasig). Ezen sitik adatkezelesenek iddtartama kizarolag a latogato
aktualis latogatasara vonatkozik, a munkamenet végeztével, illetve a bbngészd
bezarasaval a sitik e fajtaja automatikusan torlédik a szamitogeéperdl.

ad 2. Hasznalatot elosegitd sitik; ezeket is tobbféleképpen nevezik: analizald,
elmezd oldalfejlesztési vagy statisztika siti. Ezek a sUtik megjegyzik a felhasznald
valasztasait, peéldaul milyen formaban szeretné a felhasznald az oldalt latni. Ezek a
fajta sitik lenyegében a sitiben tarolt beallitasi adatokat jelentik.

ad 3. Reklammegjelenitest biztosito és kozossegl meédiaval kKapcsolatos sitik.
Ezeket nevezik meg teljesitményt biztositd sltiknek, élményt biztositd sltiknek,
marketing sitiknek. Nem sok kézik van a "teljesitmény”-hez, altalaban igy nevezik
azokat a siitiket, amelyek informacidkat gyljtenek a felhasznaldnak a meglatogatott
weboldalon belili viselkedésérdl, elohatt idejerdl, kattintasairdl. A kozossegi
mediahoz is kapcsolodnak. Ezek jellemzden harmadik fel alkalmazasai (pl. Google
Analytics, AdWords, Facebook Like Box vagy Yandex.ru sitik). Ezek a latogatorol
profilalkotas készitésére alkalmasak.

llyen sitik esetén harmadik orszagba is torténhet adattovabbitas - a sitik
alkalmazasanak elfogadasa a felhasznald részérdl a harmadik orszagba torténd
adattovabbitashoz vald hozzajarulast is jelenti.

- A Gr:mgle Analyrtlcs sltikrl itt tajekozodhat:

usage
= A Google AdWords sitikrdl itt tajékozodhat:

https:/isupport.google com/adwords/answer/2407 785 7hi=hy

» A Facebook sitikrdl it tajékozddhat.

https:/iwww facebook com/policies/cookies/

A sitik hasznalatanak elfogadasa, engedélyezése nem kotelezd. Visszaallithatja
bangészdje beallitasait, hogy az utasitsa el az dsszes cookie-t, vagy hogy jelezze, ha
a rendszer eppen egy cookie-t killd. A legiobb béngészo ugyan alapértelmezettkent
automatikusan elfogadja a siOtiket, de ezek altalaban megvaltoztathatoak annak
érdekében, hogy megakadalyozhatd legyen az automatikus elfogadas és minden
alkalommal felajanlja a valaszias lehetdséget.

A legnépszeribb bongészdk siiti beallitasairdl az alabbi linkeken tajékozodhat
«  Google  Chrome: https:.//support.google comfaccounts/answer/81416%hi=hu
. Firefox: hitps.//support. mozilla. org/hu/kb/sutik-engedelyezese-es-tilttasa-amit-
weboldak-haszn

* Microsoft Internet Explorer 11: hittp/fiwindows microsoft. com/hu-hufinternet-
explorer/delete-manage-cookies#ie=ie-11

= Microsoft Internet  Explorer  10: htp./fwindows microsoft. com/hu-hu/internet-
explorer/delete-manage-cookies#ie=sie-10-win-7
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* Microsoft Internet Explorer 9. http /ffiwindows. microsoft. comu-hufinternet-explorer/
delete-manage-cookies#ie=ige-9

= Microsoft Internet Explorer B: http/iwindows microsoft com/hu-hu/internet-explorer/
delete-manage-cookies#ie=ie-8

« Microsoft Edge: hitp.//windows microsoft. com/mu-hu/windows-10/edge-privacy-fag
« Safari: hitps./isupport.apple comhu-hw/HT201265

Mindezek mellett azonban felhiviuk a figyelmet arra, hogy eléfordulhat, hogy
bizonyos webhelyfunkciok vagy -szolgaltatasok nem fognak megfelelden mokodni
cookie-k nélkil.

Az egyes weboldalak eltérd intenzitassal alkalmaznak sitiket, eldfordulhat az is,
hogy egy weboldal nem alkalmaz, mert nem szilkséges a mikddésehez, vagy csak
minimalis méntékben alkalmaz.

16.2. A HONLAP KAPCSOLAT, iRJON NEKUNK, UGYFELSZOLGALAT,
TECHNIKAI  SEGITSEGKERES MENUPONTJAVAL KAPCSOLATOS
ADATKEZELES

16.2.1. E szabalyokat kell alkalmazni, ha a honlap rendelkezik Kapcsolat,
Ug}rféfﬂqugéilat vagy ezekkel azonos tartalmud funkciokkal,

16.2.2. Enntettek kore: latogatd a honlapon, aki Kapocslat stb. mendpont
alkalmazasaval uzenete vagy e-mailt kild.

16.2.3. Kezelt adatkdr: Neév, e-mail ¢im, telefonszam, tovabba az (zenetben a
felhasznald altal megadott egyéb nem kért adatok

16.2.4. Az adatkezeles celia: A latogatd kapcosolatfelvélelének bizlosilasa az
adatkezelivel, Ogyfelszolgalat teljesitése, panaszkezelés, tajékoziatas a weblap
mukodasérgle honlap elemzése, reklamajaniatok elhelyezés. megjelenitese, kildase,
16.2.5. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa, amelyet az adatkezelési
tajekoztatd megismeresével, az az énntett adatai dnkéntes megadasaval és
adatkezelesi nyilatkozata elott ethelyezett j2l6I6 négyzet bejelblésavel, és az (zenet
elkildésével, e-mail kildés eseten az e-mail elkildésével ad meg. Tilos a jeltld
negyzet elore bejeldlese. Az (zenet elkilldese elolt az adatkezelesi tajékoztatdt egy
linkkel elerhetivé kell tenni

16.2.6. Cimzettek: akik belekinthetnek ezen adatokba: az adatkezelo Ggylelszolgalati
munkatarsai, az |T adatfeldolgozd munkavallaldi

16.2.7. Tajékortatdas adatieldolgozdkral: a U{;wédi iroda IT szolgalatdja
(Adatvedelmi szabalyzat |. rész))

16.2.8. Az Adattarclas idotarfama:; A megadott adatokat a kapcsolatfelvételt kévetd
30. napon belil tardljik.

16.3. A HONLAPON TORTENO REGISZTRACIOVAL KAPCSOLATOS
ADATKEZELES

16.3.1. E szabalyokat kell alkalmazni, ha a honlap rendelkezik regisztracio, vagy
ezzel azonos tartalmi funkcidval.

16.3.2. Erintettek kore: a felhasznald, aki regisztral a honlap szolgaltatasaira,
megadja személyes adatait. A felhasznald felelGssége, hogy a megadoft e-mail
cimrél és az altala megadott adatok felhasznalasaval kizardlag & vesz igénybe
szolgaltatast. A honlapon 16 évet be nem télétt személyek csak a szilgi feligyeletet
gyakorlo  szemely hozzajarulasaval regisztralhatnak. Hozzajaruld  nyilatkozat
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hianyaban az Adatkezeld 16. életévét be nem taltatt erintettre vonatkozd személyes
adatot nem gyiijt.

16.3.3. Kezelt adatkdr: nev, e-mail cim, telefonszam, szamlazasi nay, cim, postazasi
név cim, online azonosito, jelszo.

16.3.4. Az adatkezelés célja:

m A honlapon ny(jtott szolgaltatasok teljesitése

m az Adatkezeld szolgaltatasainak igénybevétele.

= Kapcsolatfelvétel, elektronikus, telefonos, SMS, és postai megkereséssel.

m Tajékoztatas a Ugyvedi iroda szolgaltatasairdl, szerzodési feliételeirdl.

m Reklam-kiuldemény a tajékoziatas soran elektronikusan és postai Gton killdhetd

m A honlap hasznalatanak elemzése.

16.3.5. Az adatkezelés jogalapja: az érinteft hozzajarulasa, amelyet az adatkezelesi
tajékoztatd megismerésével, az arz érintett adatai onkéntes megadasaval és
adatkezelési nyilatkozata elott elhelyezett jeléld négyzet bejelolésével, és az Uzenet
elkildésével, e-mail killdés esetén az e-mail elkiildésével ad meg. Tilos a jeldld
négyzet eldre bejeltlése. Az Gzenet elkilldése eldtt az adatkezelési tajékoztatdt egy
linkkel elérhetéveé kell tenni,

16.3.6. Cimzettek: akik betekinthetnek ezen adatokba; az adatkezeld lgyfelszolgalati
munkatarsai, az IT adatfeldolgozd munkavallaloi?

16.3.7. Tajekoztatas adatfeldolgozok igénybevételerdl: az Adatkezeld IT szolgaltatdja
(Adatvédelmi szabalyzat |. Rész.)

16.3.8. Adattarolas idStartama: : a regisztracio [ szolgaltatas aktiv fennallasaig, vagy
az enntett hozzajarulasa visszavonasaig (tdrlesi kerelmeig). A honlapon lehetove kell
tenni, hogy a regisziralo tordlje regisztralt adatait.

16.7. HIRLEVELSZOLGALTATASSAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

16.7.1. E szabalyokat kell alkalmazni, ha a honlap rendelkezik hirlevél feliratkozas,
és kildes, vagy ezzel azonos tartalmi funkcidval,

16.7.2. Erintettek kére: a felhasznald, aki regisziral (feliratkozik) az Adatkezeld
hirlevélszolgaltatasara. A felhasznalo feleldssége, hogy a megadott e-mail cimrdl és
az altala megadott adatok felhasznalasaval kizardlag © vesz igenybe szolgaltatast. A
hirlevére 16 évet be nem toltott személyek a szluldi fellgyeletet gyakorld személy
hozzajarulasa nelkil nem regisztralhatnak.

16.7.3. Kezelt adatkdr: név (vezetéknév, keresztnéy), e-mail cim.

16.7.4. Az adatkezelés celja:

1. Hirlevél killdése a Ugyvédi iroda termékei, szolgaltatasai targyaban

2. Reklamanyag killdése

16.7.5. Az adatkezelés jogalapja: Az érintett hozzdjaruldsa, amelyet az adatkezelési
tajekoztatd megismerésével, az az énntett adatai onkéntes megadasaval és
adatkezelési nyilatkozata elott elhelyezett jelold négyzet bejeldlésével, és az dzenet
elkildésével, e-mail kildés esstén az e-mail elklldésével ad meg. Tilos a jeldld
négyzet elére bejeldlése. Az Uzenet elkildése elétt az adatkezelési tajékoztatdt egy
linkkel elérhetbvé kell tenni. A hirlevélre feliratkozashoz a hozzajarulasat a
felhasznald megadhatja az adatkezelovel kotott irasbeli szerzddésben, vagy kllén
irasban megadott hozzajaruld nyilatkozatban is. A hirleverdl az erintett a hirlevel
JLeiratkozas" alkalmazasanak hasznalataval, vagy irasban, vagy e-mailben tett
nyilatkozattal barmikor leiratkozhat, amely a hozzajarulas visszavonasat jelenti. llyen
esetben a leiratkozd minden adatat haladéktalanul térdini kell.
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16.7.6. Cimzettek: akik betekinthetnek ezen adatokba: a Ugyvedi iroda
Ogyfélszolgalattal, marketing tevékenységével kapcsolatos feladatokat ellato
munkavallaldi, adatfeldolgozoként a Ugyvedi iroda IT szolgaltatdja munkavallalsi a
tarhelyszolgaltatas teljesitése céljabdl,

16.7.7. Tajekoztatas adatfeldolgozok igénybevételérdl: az Adatkezeld IT szolgaltatdja
(Adatvédelmi szabalyzat |. Rész.)

16.7.8. Adattarolas idGtartama: : a hirlevél-szolgaltatas fennallasaig, a hirlevelre
feliratkozas fennallasdig, leiratkozasdig, az érintett hozzajarulasa visszavonasaig
(torlési kérelméig).

16.8. AZ ERINTETTEK JOGAI

Az érintettek az Adatkezelési tajékoztatoban (Adatvédelmi szabalyzat IV. Rész) irt
jogokkal élhetnek.

, IV. FEJEZET )
MAS SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

17. Ugyvédi megbizason kiviili szerzédések iigyféladatai: szerzédd partnerek,
kapcsolattartok adatainak kezelése — vevok, szallitok nyilvantartasa

17.1. Az (gyvédi iroda srerzidés teljesitése jogcimén a szerzddeés megkotese,
teljesitése, megszinése, szerzbdési kedvezmeny nyljtasa celjabol kezeli a vele — az
Ugyvédi megbizason kivili mas szerzdés alapjan vevokeént, szallitokent szerzddott
természetes személy nevét, sziletési nevét, sziletési idejét, anyja nevét, lakcimet,
addazonositd jelét, addszamat, vallalkozdi, dstermeldi igazolvany szamat, szemelyi
igazolvany szamat, lakcimét, székhely, telephely cimét, telefonszamat, e-mail cimet,
honlap-cimét, bankszamlaszamat, vevoszamat (Ugyfélszamat, rendelésszamat),
online azonositdjat (vevdk, szallitdk listaja, torzsvasarlasi listak), Ezen adatkezeles
jogszerinek mindsil akkor is, ha az adatkezelés a szerzddes megkiteset
megeldzden az érintett kérésére tonénd lepéesek megiételehez szlkseges. A
szemeélyes adatok cimzettjei: az (gyvédi iroda Ogyfélkiszolgalassal kapcsolatos
feladatokat ellatd munkavallaldl, konyvelési, adézasi feladatokat ellato munkavallaldi,
és adatfeldolgozéi. A személyes adatok tarolasanak idotartama: a szerzodés
megszlinéset kivetd 5 év.

17.2. A természetes személy szerzddd fél szerz6désben megadott adatai szamviteli,
addzasi céli kezelésének jogalapja jogi kitelezettseg teljesitese, ebben a korben az
adattarolas idotartama 8 ev.

17.3. Az Ogyvédi iroda a vele szerzGdé jogi személy képviseletében eljaré — a
szerzbdést aldird - természetes személy szerzddésben megadott szemelyes adatait,
tovabba lakcimét, e-mail cimét és telefonszamat, online azonositdjat
kapecsolattartas, a szerzOdésbdl eredd jogok és kotelezettségek gyakorlasa,
kapcsolattartas céljabdl jogos érdek jogcimén kezeli. Ezen adatok tarolasanak
idotartama a szerzodés megszineését kovetd 5 év. A jogos erdeken alapuld
adatkezelés esetén az érintett kiemelt joga, hogy tiltakozzon az adatkezeles ellen.
17.4. Az Ugyvédi iroda a vele kotott szerzGdésben kapcsolatartokent megjelolt -
nem aldird - természetes személy nevét, cimét, telefonszamat, e-mail cimet, online
azonositdjat kapcsolattartas, szerzodésbdl eredd jogok és kitelezetisegek
gyakorlasa celjabol jogos érdek jogcimén kezeli, figyelemmel arra, hogy a
kapcsolattarid a szerzddd féllel foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyban all, igy ezen
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adatkezelés az érinett jogait nem érinti hatranyosan. A szerzédd felet nyilatkoztatni
kell, hogy a kapcsolattartdl mindsegrol az érintett kapcsolatartot tajékoztatta. Ezen
adatok tarolasanak idétartama a kapcsolattartdi mindség fennallasat kovetd 5 év,
17.5. Valamennyi érintett vonatkozasaban a személyes adatok cimzettjei: az Ugyvéd,
az Ugyvedi iroda tagjai, alkalmazottai, konyvelési, addzasi feladatokat ellatd
adatfeldolgozd munkavallalsi.

17.6. A szemelyes adatok adatfeldolgozasra atadasra keriilhetnek addzas,
kGnyveles celjabdl az Ggyvedi iroda altal megbizott kdnyveld irodanak, postazas
szallitas céljabol a Magyar Postanak, illetve a megbizott futarszolgalatnak.

17.7. Az adatkezeles jogszerinek mindsil, ha arra valamely szerzddes vagy
szerzideskitési szandék keretében van szilkség (Preambulum 44.) ha az az a
szerzodes megkoteset megeldzden az enntett kerésére tortend lepesek
megtételehez szikséges (6 cikk (1) b.). lgy szerzodeés teljesitése jogcimén az e
pontban irtak szerint kezelhetdk a szerzddési ajanlatok keretében gylijtott személyes
adatok is.

17.8. Az Ugyvedi iroda altal k&tendd polgari jogi (nem QOgyvedi meghizasi)
szerzodésekben alkalmazandd adatkezelési kikttéseket és tajékoztatasokal jelen
Szabalyzat 3. szami melléklete tartalmazza.

V. FEJEZET ,
MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

18. Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartas

18.1. A munkavallaloktdl kizardlag olyan adatok kérhetdk és tarthatok nyilvan,
valamint olyan munkakdri orvosi alkalmassagl vizsgalatok végezhetdk, amelyek
munkaviszony létesitéséhez, fenntartdsahoz és megszlntetéséhez, illetve a
szocialis-joleti juttatasok biztositasahoz szikségesek és a munkavallalé személyhez
fliz6dt jogait nem sértik,

18.2. Az Ggyvédi iroda szerzddés teljesitése jogeimén munkaviszony |&tesitése,
teljesitése vagy megszlinese celjabdl kezeli a munkavallalé alabbi adatait:

. Név

. szlletési név,,

. sz(letesi ideje,

. anyja neve,

. lakcime,

. allampolgarsaga,

. addazonosito jele,

. TAJ szama,

. nyugdijas térzsszam (nyugdijas munkavallalo esetén),

10. telefonszam,

11. e-mail cim,

12. szemelyi igazolvany szama,

13. lakcimet igazold hatdsagi igazolvany szama,

14. bankszamlaszama,

15. online azonositd (ha van)

16. munkaba lepésének kezdd és befejezé idépontja,

17. munkakbr,

000 =l b=
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18. iskolai vegzettsegét, szakképzetiséget igazold ckmany masolata,

19. fenykep,

20. Bnéletrajz,

21. munkabérének Gsszege, a berfizetéssel, egyeb juttatasaival kapcsolatos adatok,
22. a munkavallalé munkabérébdl jogeros hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbheli
hozzajarulasa alapjan levonandd tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

23. a munkavallalé munkajanak ertékelése,

24, a munkaviszony megszlinésének madja, indokai,

25. munkakértdl flggden erkdlesi bizonyitvanya

26. a munkakaori alkalmassagi vizsgalatok Gsszegzése,

27. magannyugdijpénztari &s dnkéntes kdlcsonds biztositd pénztar tagsag esetén a
pénztar megnevezése, azonositd szama és a munkavallald tagsagi szama,

28. kalfdldi munkavallald esetén dtlevélszam; munkavallalasi jogosultsagot igazold
dokumentumanak megnevezését és szama,

29 munkavallalot érnt balesetek jegyzdkonyveiben rdgzitett adatokat,

30. a j6lé&ti szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybe vételéhez szikséges
adatokat;

18.3. Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozo adatokat a munkaltato
csak a Munka Tarvenykényvben meghatarozott jog, vagy kitelezettség teljesitése
celjabol kezel.

18.4. A személyes adatok cimzettjei: a munkaltatd vezetdje, munkaltatoi jogkor
gyakorldja, az Ogyvédi iroda munkaligyi feladatokat ellatd munkavallaloi és
adatfeldolgozdi.

18.5. A szemelyes adatok tarclasanak idolartama: a munkaviszony megszineset
kévetd 3 év.

18.6. A munkavallald személyes adatainak kezelésérdl és személyhez flizédo
jogairdl szdléd kotelezd tajekoztatdt — amelyet részére a munkaszerzodes
megkitesekor kell atadni - a 4. szama Melléklet tartalmazza.

19. Felvételre jelentkezé munkavallalok adatainak kezelése, palyazatok,
onéletrajzok

19.1. A kezelhetd személyes adatok kbre: a természetes személy neve, sziletési
ideje, helye, anyja neve, lakcim, képesitési adatok, féenykep, telefonszam, e-mail cim,
a jelentkezorol keszitett munkaltatoi feljegyzés (ha van).

19.2, A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbirdldsa, a
kivalasztottal munkaszerzédeés kotése. Az érintettet tajékoztatni kell arrdl, ha a
munkaltatd nem 6t valasziotta az adoft allasra.

19.3. Az adatkezelés jogalapja: szerzddeés teljesitése. Az adatkezelés jogszerinek
mindsll, ha arra valamely szerzides vagy szerzodeskotési szandék keretében van
szilkseg (Preambulum 44.) ha az az a szerzddés megkotését megeltzden az

érintett kérésére torténd lépések megtételéhez szikséges (6 cikk (1) b./).

19.4. A szemelyes adatok cimzetfjei, illetve a cimzetiek kategériai: az lgyvedi
irodanal munkaltatdi jogok gyakorlasara jogosult vezetd, munkaigyi feladatokat
ellatdé munkavallalok.

19.5. A szemeélyes adatok tarclasanak idotartama: a jelentkezés, palyazat
elbiralasaig. A ki nem valasztott jelentkezok személyes adatait toroini kell. Torsini
kell annak adatait is, aki jelentkezeéset, palyazatat visszavonta.

19.6. A munkaltatd csak az érintett kifejezett, egyértelmi és dnkéntes hozzajarulasa
alapjan drizheti meg a palyazatokat, feltéve, ha azok megdrzésére a jogszabalyokkal
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gsszhangban alld adatkezelési célja elérése érdekeben szikség wvan. E
hozzajarulast a felveteli eljaras lezarasat kivetoen kell kemni a jelentkezoktdl.

200 A munkaltatdé altal biztositott eszkbzdk  ellendrzésére és
jogkbvetkezmenyeire vonatkozo szabalyok

20.1. A munkaltatd altal a munkavallalo részére biztositott eszkizik (laptop, telefon,
e-mail fiok stb.) ellendrzésére a munkaltatd vezetdje, vagy a munkaltatdi jogok
gyakorldja jogosult.

20.2. Amennyiben az ellendrzés kordlmenyei nem zarak ki ennek lehetdseget,
biztositani kell, hogy a munkavallalé jelen lehessen az ellendrzés soran,

12.3. Az ellendrzés eléit  tajékoztatni kell a munkavallalot arrdl, hogy milyen
munkaltatol érdek miatt kerill sor az ellendrzésre, munkaltatd részérdl ki végezheti az
ellendrzést, - milyen szabalyok szerint kerlilhet sor ellenérzésre (fokozatossag
elvenek betartasa) s mi az eljaras menete, - milyen jogai s jogorvoslali leheldségei
vannak az ellendrzessel egyitt jaro adatkezeléssel kapcsolatban.

20.3. Az ellendrzés soran a fokozatossag elvet kell alkalmazni. ElsGdlegesen a cim
és targyadatokbdl kell megallapitani, hogy a tartalom a munkavallalé munkakori
feladataval kapcsolatos, és nem személyes celd. Nem személyes célld tartalmakat a
munkaltatd korlatozas nélkil vizsgalhat

20.4. Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithatd meg, hogy a
munkavallald az eszkibzt személyes celra hasznalta, fel kell szélitani a munkavallalat,
hogy a személyes adatokat haladéktalanul térélje. A munkavallalo tavolléte, vagy
egyUitmikddésének hianya esetén a személyes adatokat az ellendrzéskor a
munkaltatd torli. Az eszkbz szabalyzattal, munkaltatdi utasitassal ellentétes
hasznalata miatt a munkaltaté a munkavallaloval szemben munkajogi
jogkdvetkezmenyeket alkalmazhat.

20.5. A munkavillald az eszkéz ellendrzésével egyitt jard adatkezeléssel
kapcsolatban a munkaltaté adatkezelési szabdlyzatanak az érintett jogairdl széld
fejezetében irt jogokkal élhet.

o VI. FEJEZET 5
ADOZASI, UGYVITELI CELU ADATKEZELESEK

21. Adatkezelés add- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

21.1. Az Ogyvedi iroda jogi kitelezettség teljesitése jogcimen, térvényben eldirt ado
és szamviteli kbtelezettségek teljesitése (kbnyvelés, addzas) céljabdl kezeli a vele
megbizoként (Ugyfelkent), tovabba mas vevokenl, szallitoként Ozleti kapcsolatba
lépd természetes szemeélyek torvényben meghatarozott adatait. A kezelt adatok az
altalanos forgalmi addrdl szdld 2017. évi CXXVIL tv. 169.§, és 202.§-a alapjan
kilontsen: addszam, név, cim, addzasi statusz, a szamvitelrdl szdold 2000. évi C.
torvény 167.§-a alapjan: név, cim, a gazdasagi miveletet elrendelé személy vagy
szervezet megjeldlése, az utalvanyozd és a rendelkezés veégrehajtasat igazold
szemely, valamint a szervezettdl fuggoen az ellendr alairasa;, a keszletmozgasok
bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az atvevd, az ellennyugtakon a befizetd
alairasa, a személyi jovedelemadordl szdld 1985, évi CXVIL torvény alapjan:
vallalkozdi igazolvany szama, 6stermeldi igazolvany szama, addazonositd jel.

21.2. Utnyilvantartas, menetlevel vezetéseéhez kapcsolodo adatkezelés: az lUgyvédi
iroda jogi kotelezettség jogcimén, kbltségelszamolas, bizonylatolas, adodalapok
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megallapitasa, izemanyag-megtakaritas elszamolasa celjabol kezeli a ceges es a
foglalkoztatott hivatali, Gzleti célra hasznalt sajat gépjarmiihasznalatanak térvényben
meghatarozott adatait (gépkocsivezetd neve, a gépjarmi tipusa, rendszama, utazas
idépontja, célja,. meglett Otvonal, felkeresett Uzleti pariner neve). A vonatkozo
jogszabaly 1995:CXVII. tv. (Szja tv.) 27.8/2/, 3. Melléklet 6. és 5. Melleklet 7. pont.
21.3. A személyes adatok taroldsanak idétartama a jogalapot add jogviszony
megszineset koveld 8 ev.

21.4. A szemeélyes adatok cimzettjei: az (gyvédi iroda adozasi, konywviteli,
bérszamfejtési, tarsadalombiztositasi  feladatait ellatd  munkavallaloi  es
adatfeldolgozdi.

22. Kifizetsi adatkezelés

22.1. Az Ugyvedi iroda jogi kitelezettség teljesitése jogcimén, tdrvényben elbirt add
és jarulékkitelezetiségek teljesitése (add-, addeldleg, jarulékok megallapitasa,
bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi, nyugdij Ogyintézés) celjabol kezeli azon
érintettek — munkavallalok, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyeb juttatasban
részesilok — addtérvényekben eldint személyes adatait, akikkel kifizetdi (2017:CL.
torvény az adozas rendjérdl (Art.) 7.§ 31.) kapcsolatban all. A kezelt adatok koret az
Art. 50.§-a hatarozza meg, kilén is kiemelve ebbél: a természetes szemely
természetes személyazonositd adatait (ideértve az eldzd nevet és a fitulust is),
nemét, allampolgarsagat, a lermészetes személy adoazonositdé jelét,
tarsadalombiztositasi azonosito jeleét (TAJ szam). Amennyiben az adotdrvenyek
ehhez jogkovetkezményt flznek, az Ogyvédi iroda kezelheti a munkavallalok
egészséglgyi (Szja tv. 40.§) és szakszervezeti (Szja 47.5(2) b./) tagsagra vonatkozo
adatokat add es jarulékkdtelezettségek teljesités (bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi Ggyintézes) celjabol.

22.2. A szremélyes adatok taroldsanak idétartama a jogalapot add jogviszony
megszinését kbvetd B év.

22.3. A személyes adatok cimzettjeii az Ogyved, Ugyvédi iroda addzasi,
bé&rszamfejtési, tarsadalombiztositasi (kifizetdi) feladatait ellaté munkavallaloi es
adatfeldolgozdi.

23. A Levéltari torvény szerint maradandd eértéki iratokra vonatkozo
adatkezeles

23.1. Az Ogyvédi iroda jogi kitelezettsége teljesitése jogeimén kezeli a kéziratokrol, a
kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag vedelmérdl szold 1985, evi LXVI. torveny
(Levéltan torvény) szerint maradandd értékinek mindsild iratait abbol a celbol, hogy
az Ugyvédi iroda irattari anyaganak maradando értéki része  épségben es
hasznalhatd allapotban a jévd nemzedékei szamara is fennmaradjon. Az adattarolas
ideje: a kbzlevéltar részére torténdc atadasig.

23.2. A személyes adatok cimzeftjeii az Ogyvéd, Ogyvédi iroda vezetdje,
alkalmazottai, a kéizleveltar munkatarsa.
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‘ V. FEJEZET
AZ ERINTETT HOZZAJARULASAN ALAPULO ADATKEZELESEK

24. Az érintett hozzajarulasa

24.1. Amennyiben az Ggyvedi iroda hozzajarulason alapuld adatkezelésre
adatkezelést vegez, az adatfelvételre a jelen Szabalyzat 5. szamd Melléklete
szerinti adatkerd lap tartalmat kell alkalmazni.

24.2. Hozzajarulasnak mindsll az is, ha az érintett az Ogyvédi iroda internetes
honlapjanak  megtekintéese soran bejeldél egy erre vonatkozd negyzetet, az
informacios tarsadalommal &sszefliggd szolgaltatasok igénybevétele soréan erre
vonatkozé technikai bedllitAsokat hajt végre, valamint barmely egyéb olyan
nyilatkozat vagy cselekedet is, amely az adoft Gsszefliggesben az eérintett
hozzajarulasat személyes adatainak tervezett kezeléséhez egyérelmdien jelzi. A
hallgatas, az elire bejeltlt négyzet vagy a nem cselekvés ezért nem mindsil
hozzajarulasnak.

24.3. A hozzajarulas az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Osszes
adatkezelési tevékenységre kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is
szolgal, akkor a hozzajarulast az Gsszes adatkezelési célra vonatkozoan meg kell
adni.

24.4. Ha az érintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg,
amely mas Ogyekre is vonatkozik — pl, erékesitési, szolgaltatasi szerzddés
megkdtése - a hozzajarulas iranti kérelmet ezektdl a mas Ggyektdl egyérelmien
megkilénbiztethetd mbdon kell eldadni, érthetd és kdnnyen hozzaférhetd formaban,
vilagos és egyszerl nyelvezettel. Az érintett hozzajarulasat tartalmazd ilyen
nyilatkozat barmely olyan része, amely sérti a Rendeletet, kbtelezé erdvel nem bir.
24.5. Az ugyvedi iroda nem kotheti szerzddés megkotésst, teljesitését olyan
személyes adatok kezeléséhez vald hozzajarulas megadasahoz, amelyek nem
szikségesek a szerzidés teljesitéséhez.

24.6. A hozzajarulas visszavonasal ugyanolyan egyszerli madon kell lehetdvé tenni,
mint annak megadasat.

24.7. Ha a szemelyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval kerllt sor, az
adatkezeld a felvett adatokat torvény eltérd rendelkezésének hianyaban a r3
vonatkozd jogi kitelezettseg teljesitése céljabol tovabbi kilén hozzajarulas nelkil,
valamint az érintett hozzajarulasanak visszavonasat kéwvetben is kezelheti.

) _ VIIl. FEJEZET
AZ UGYVED ADATFELDOLGOZO TEVEKENYSEGE

25, Eljaras adatfeldolgozoként

Az Ugyved adatfeldolgozoként jar el az  (gyvédi megbizashoz kapcsolodd,
adatkezelonek mindsilé megbizd nevében végzett adatkezelése soran. tovabba
amikor helyettes tgyvédként (Ut 17.§) jar el

26. Az adatkezelés targya adatfeldolgozas soran

26..1. Az adatkezelés targya az adatkezelonek mindsilé megbizo attal adott Ugyvédi
meqgbizas targyahoz - jogi kepviselet ellatasa, jogi tanacsadas, az okiratszerkesztés,
papiralapl okirat elekironikus okirati formaba alakitasa, Ggyvédi letét, és kiegészitd
jelleggel folytathatd tevékenységek (Ugyvedi torvény 3.8) — kapcsolddd természetes




ADATKEZELESI SZABALYZAT 20. oldal

szemelynek mindsdld harmadik személyek (a tovabbiakban: énntett személyek)
adatainak kezelése: rogzilése, rendszerezese, tagolasa, larolasa, lekérdezéese,
betekintés, felhasznalas, tovabbitasa stb.

26.2. Az adatfeldolgozas targya tovabba az  érinteft természetes személyek
adatainak kezelése az Ugyved altal a helyettes Ugyvedként vald eljarasa soran.

27. Az adatfeldolgozas jellege és célja

27.1. Az adatfeldolgozas jellege és célja: az Ogyvédi megbizads - ideértve a
helyettes (gyvedi meghizast is - teljesitése.

27.2. A személyes adatok tipusai: a termeszetes szemely azonositd adatal,
tovabba az Ugyvédi megbizasban meghatarozott adatok.

27.3. Az érintettek kategéridi: ligyfél, képviseld, kapcsolattarto, ellenerdeki fél,
adds, tand, szakénd, egyéb érdekelt, az Ugyvédi megbizas targyahoz kapcsolodo
jogosultak es kitelezettek.

27.4. Az adatkezelés idotartama: az Ugyvédi torvény 53.§-a szerint, vagy e
jogszabalyhely, illetve mas jogszabaly eltérd rendelkezése hianyaban az Ugyvédi
megbizas megsziinéséig.

28. Adatfeldolgozoi garancianydjtas

28.1. Az Ugwéd. mint adatfeldolgozd, a Megbizo felé garantalja, hogy az Ugyvedi
megbizas alapjan a Megbizd nevében végzett adatkezelése soran az EU altalanos
adatvédelmi rendelete (GDPR) 5. cikkében meghatarozott, a személyes adatok
kezelesere vonatkozo elvekel es az Ugyvédi trvényben eldint Ggyvédi titkot betartja.
28.2. Az Ugyved adatfeldolgozoként garantalja az EU altalanos adatvédelmi
rendelete kovetelményeinek vald megfelelését és az érintettek jogainak vedelmet
biztositd, megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasat.

28.3. Az Ugyvéd irodajaban az érintett személyes adatokhoz vald hozzaférésre
feljogositott személyek titoktartasi kdtelezettsége az Ugyvédi térveny altal biztositott.
28.4. Az Ugyveédi véllalja, hogy a Megbizd adatkezeld rendelkezésére bocsat
minden olyan informaciot, amely az adatfeldolgozé igenybevetelere vonatkozd jogi
rendelkezéseknek vald megfelelés igazolasahoz szikséges.

28.6. Amennyiben az Ogyvéd helyettes Ugyvédként (Ut 17.8) jar el ezen

adatfeldolgozdi szabalyokat kell alkalmazni.
29. Az adatfeldolgozas altalanos szerzodési feltételei iigyveédi tevékenysegben

Az Dgyvedi tevékenysegben végzett adatfeldolgozas altalanos szerzddési feltételeit a
jelen Szabhalyzat 6. szamu melléklete tartalmazza,
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IX. FEJEZET
ADATBIZTONSAGI INTEZKEDESEK

30. Adatbiztonsagi intézkedések

30.1. Az lgyvedi iroda valamennyi céld és jogalapl adatkezelése vonatkozasaban
a szemelyes adatok biztonsaga erdekeben koteles megtenni azokat a technikai és
szervezési intézkedéseket és kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a
Rendelet és az Infotv_, érvényre juttatasahoz szikségesek.

30.2. Az Adatkezeld az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a véletlen vagy
jegellenes megsemmisites, elvesztés, megvalloztalas, sérilés,  jogosulatlan
nyilvanossagra hozatal vagy az azokhoz valo jogosulatlan hozzaférés ellen,

30.3. Az Ogyvédi iroda alkalmazottai az Ugyvedi titokiartasi kotelezettség kiterjed.
(Ut.11.§ /11).

30.4. Az dgyvédi iroda az informatikai rendszereket tlzfallal wvédi, &5
virusvédelemmel latja el.

30.5. Az (gyvédi iroda alkalmazottai a munkahelyi gépekhez csatlakoztathatjak sajat
szamitastechnikai eszkizeiket, adattarold és rogzitd eszkdzeiket.

30.6. Az Ugyvedi iroda az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitégépes
program atjan végzi, amely megfelel az adatbiztonsag kovelelményeinek. A program
biztositja, hogy az adatokhoz csak célhoz kitotten, ellendrzitt kdrilimenyek kézitt
csak azon személyek férjenek hozza, akiknek a feladataik ellatasa érdekében erre
sZlUkseqlk van.

30.7. A szemelyes adatok automatizalt feldolgozasa soran az adatkezeld és az
adatfeldolgozd tovabbi intézkedésekkel biztositja:

a) a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat,

b) az automatikus adatfeldolgozd rendszerek jogosulatlan szemelyek altali,
adatatviteli berendezés seqgitségével torténd hasznalatanak megakadalyozasat;

c) annak ellendrizhetdségét és megallapithatésagat, hogy a személyes adatokat
adatatviteli berendezés alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottak wvagy
tovabbithatjak;

d) annak ellendrizhetdségét és megallapithatdsagat, hogy mely személyes adatokat,
mikor &s ki vitte be az automatikus adatfeldolgozo rendszerekbe,

e) a telepitett rendszerek lzemzavar esetén torténd helyreallithatosagat és

f) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellépd hibakrdl jelentés késziljon.
30.8. Az ugyvedi iroda a szemeélyes adatok védelme érdekében gondoskodik az
elektronikus dton folytatott bejovo és kimend kommunikacio ellendrzésérdl.

30.9. A munkahelyen &s az Ogyvédi iroda eszktzein fajl letéltd-, jaték-, csevegd-,
szexualis szolgaltatasokat kinald oldalak latogatasa szigordan tilos!

30.10. Kulsd forrasbdl kapott wvagy letdltétt, nem engedélyezett programok
hasznalata tilos!

30.11. A folyamatban levo munkaveégzeés, feldolgozas alatt levd iratokhoz csak az
illetékes (gyintézok férhetnek hozza, a személyzeti, a bér- és munkalgyi ds egyéb
személyes adatokat tartalmazo iratokat biztonsagosan elzarva kell tartani.

30.12. Biztositani kell az adatok és az azokat hordozd eszkbzék, iratok megfeleld
fizikai védelmeét.
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3 X. FEJEZET
ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE

31.. Az adatvédelmi incidens fogalma

31.1. Adatvédelmi incidens:: a biztonsag olyan sérilése, amely a tovabbitott, tarolt
vagy mas mobdon kezelt személyes adatok wvéletlen vagy jogellenes
megsemmisiteset, elveszieset, megvaltoztatasat, jogosulatlan kodzlesét vagy az
azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi; (Rendelet 4. cikk 12.)

31.2. Aleggyakoribb jelentett incidensek lehetnek peldaul: a laptop vagy mobil
telefon elvesztése, szemeélyes adatok nem biztonsagos tarolasa (pl. szemetesbe
dobott fizetési papirok); adatok nem biztonsagos tovabbitasa, Ogyfel- és vevi-
partnerlistak illetéktelen masolasa, tovabbitasa, szerver elleni tamadasok, honlap
feltdrése, Ogyvedi titok megsértése.

32. Adatvédelmi incidensek kezelés, orvoslasa

32.1. Adatvédelmi incidensek megelizése, kezelése, a vonatkozd jogi elbirasok
betartasa az Ggyvedi iroda feladata.

32.2. Az informatikai rendszereken naplozni kell a hozzaféréseket és hozzaférési
Kisérleteket, es ezeket folyamatosan elemezni kell.

32.3. Amennyiben az dgyvédi iroda ellendrzésre jogosult munkavallaldi a feladataik
ellatasa soran adatvédelmi incidenst észlelnek, haladektalanul eresiteniok kell a
Ugyvedi iroda vezetdjét.

32.4. Az ugyvédi iroda munkavallaldi kotelesek jelenteni a munkaltatoi jogok
gyakoriojanak, ha adatvedelmi incidenst, vagy amra utalo eseményt eszlelnek,

32.5. Adatvédelmi incidens bejelenthetd az Ugyvédi iroda kozponti e-mail cimén,
telefonszaman, amelyen a munkavallalok, szerzédd parnerek, erintettek jelenteni
tudjak az alapul szolgalé eseményeket, biztonsagi gyengeségeket,

32.6. Adatvédelmi incidens bejelentése esetén az Ugyvedi iroda — az informatikai,
szolgaltatd bevonasaval — haladéktalanul megvizsgalja a bejelentést, ennek soran
azonositani kell az incidenst, el kell donteni, hogy valddi incidensrdl, vagy téves
riasztasrdl van szo. Meg kell vizsgalni és meg kell allapitani:

a. az incidens bekdvetkezésének iddpontjat és helyét,

b. az incidens leirasat, korllmenyeit, hatasait,

c. az incidens soran kompromittalodott adatok korét, szamossagat,

d. a kompromitialodott adatokkal érintett személyek kérét,

e, az incidens elharitasa érdekében teft intézkedésak leirasat,

f. a kar megeldzése, elharitasa, csdkkentése érdekében tett intézkedések leirasat.
32.7. Adatvédelmi incidens bek&vetkezése esetén az érintett rendszereket,
személyeket, adatokat be kell hatarolm és el kell kildniteni és gondoskodni kell az
incidens bekdvetkezeset alatamasztd bizonyitékok begyljtésérsl és megdrzeéserdl.
Ezt kivetden lehet megkezdeni a karok helyreallitasat és a jogszerld mukodes
visszaallitasat.

33. Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa
33.1. Az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:

a) az érintett személyes adatok kdrét,
b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,
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c) az adatveédelmi incidens idopontjat,

d) az adatvedelmi incidens k&rllmenyeit, hatasat,

e) az adatvedelmi incidens orvoslasara megtett intezkedéseket,

f) az adatkezelést eloird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

33.2. A nyilvantartasban szerepld adatvedelmi incidensekre vonatkozd adatokat 5
evig meg kell Grizni.

33.3. Az adatvédelmi incidensek nyilvantartasanak mintajal a jelen szabalyzat 7.
szamu melléklete munkalapja tartalmazza.

Xl. FEJEZET
ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT ES ELOZETES KONZULTACIO

34. Adatvédelmi hatasvizsgalat és elozetes konzultacio

34.1. Ha az adatkezeles valamely - killdndsen ) technologiakat alkalmazo - tipusa
—, figyelemmel annak jellegére, hatokdérére, kdrllményére és céljaira,
valdészinlsithetden magas kockazattal jar a természeles személyek jogaira és
szabadsagaira nézve, akkor az adatkezeld az adatkezelest megelbzden
hatasvizsgalatot végez arra vonatkozdan, hogy a tervezett adatkezelési miveletek a
személyes adatok védelmét hogyan érintik. Olyan egymashoz hasonlo tipusu
adatkezelési miveletek, amelyek egymashoz hasonlé magas kockazatokat
jelentenek, egyetlen hatasvizsgalat keretei kdzétt is értiékelhetdek.

34.2. Az adatvedelmi hatasvizsgalatot kilondsen az alabbi esetekben kell elvegezni:

a) termeszetes szemelyekre vonatkozo egyes szemelyes jellemzik olyan modszeres
és kiterjedt értékelése, amely automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is
—alapul, és amelyre a természetes személy tekintetében joghatassal bird vagy a
termeszetes szemelyt hasonlokeppen jelentos meértekben érintd dontesek eplinek,

b) személyes adatok killonleges kategoriai (Rendelet 9. cikk) vagy a bintetdjogi
feleldsseg megallapitasara vonatkozd hatarozatokra és  bOncselekményekre
vonatkozd személyes adatok nagy szamban torténd kezelése (Rendelet 10. cikk);
vagy

c) nyilvanos helyek nagymertekd, modszeres megfigyelese.

34.3. A Rendelet 91. Preambulum-bekezdése szennt ,a szemelyes adatok kezelese
nem tekinthetd nagymértékinek, ha az adatkezelés .. egy adoft Ggyved Ogyfelei
szemelyes adataira vonatkozik.” llyen esetekben az adatvédelmi hatasvizsgalat nem
kitelezd.

34.3. Ha az adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitja, hogy az adatkezeles az
adatkezeld altal a kockazat merseklese celjabdl tett intézkedesek hianyaban
valdszinlsithetben magas kockazaftal jar, a személyes adatok kezeleset
megelozéen az adatkezeld konzultal a felugyeleti hatésaggal.

34.4. Az adatvédelmi hatasvizsgalat és elézetes konzultacio részletes szabalyaira a
rendelet 35-36. cikkei és az Infotv. rendelkezései iranyadok
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XIl. FEJEZET y
AZ ADATVEDELMI TISZTVISELO

35. Az adatvédelmi tisztviseld kijeldlése, feladatai

35.1. Az Ggyvedi iroda adatvedelmi tisztviselot jeldl ki a Rendelet 37. cikkében meg
hatarozott esetben. A Rendelet 37. cikk (1) c¢) pontja vonatkozasaban a 91,
Preambulum-bekezdése iranyado, amely szerint .8 személyes adalok kezelese
nem tekinthetd nagyméntiékinek, ha az adatkezelés egy adoft dgyved dgyfelei
személyes adataira vonatkozik.” Ebben az esetben adatvedelmi tisztviseld kijeldlese,
&s az adatvédelmi hatasvizsgalat sem kdtelezo.

36.2. Az adatvedelmi tisztviselo a feladatai ellatasaval kapcsolatban utasitasokat
senkitdl ne fogadhat el Az adatvédelmi ftisztviseldt feladatai ellatasaval
asszefuggésben nem bocsathatd el és szankeidval nem sujthato.

35.3. Az adatvedelmi tisztviseld kdzvetlenidl az adatkezeld legfelsd vezetésenek
tartozik feleldsséggel. Titoktartasra koteles. Az adatvédelmi tisztviseld mas
feladatokat i1s ellathat, de az adatkezeldnek biztositania kell hogy e feladatokbol ne
fakadjon dsszeférhetetlenség.

35.4. Az adatvédelmi tisztviseld alapvett feladatai a kévetkezok:

a) tajékoztat és szakmai tandcsot ad az adatkezeld és az alkalmazottak részére
Rendelet, szerinti kitelezettségeikkel kapcsolatban;

b) ellendrzi az Rendeletnek, valamint az egyeb unids vagy tagallami adatvedelmi
rendelkezeseknek, a belsd adatvedelmi szabalyoknak, vald megfelelést, ideértve a
feladatkdrok kijeldléseét, az adatkezelési miveletekben vevd személyzet tudatossag-
ndvelését és képzését, valamint a kapcsolddd auditokat is;

c) keresre szakmai tanacsot ad az adatvedelmi hatasvizsgalatra vonatkozdan,
valamint nyomon kdveti a hatasvizsgalat elvégzéset,

d) egyittmiksdik a felugyeleti hatésaggal; és

g) az adatkezelessel dsszefiggo Ogyekben - ideeértve az elézetes konzultaciot is —
kapcsolattartod pontként szolgal a fellgyeleti hatdsag felé, valamint adott esetben
barmely egyeb kérdésben konzultaciot folytat vele.

X,
ADATVEDELMI NYILVANTARTASOK

36. Adatvédelmi nyilvantartadsok a Rendelet alapjan

Az dgyvedi iroda a Rendelet szennti adatvedelmi nyilvantartasat az Adatvedelmi
szabalyzat lll. Része szerint vezeti.

 XIV. FEJEZET
AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI

37. Tajékoztatas az érintett jogairol

37.1. Az lUgyvedi titok szabalyai erintik az érintetti jogokat, az Ggyvedi titkot az
erintetti jogok gyakorlasa is soran tiszteletben kell tartani. Ugyvéedi titoknak mingsil
minden olyan tény, informacid és adat, amelyrdl az dgyvedi tevékenyseg gyakorldja
e tevékenysege gyakorlasa soran szerzett tudomast, Ha az Ut torvény eltérden nem
rendelkezik, az Ggyvedi tevékenység gyakorldja kiteles az Ugyvédi titkot megtartani.
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E titoktartasi kotelezettseg kiterjed az dgyvedi titkot tartalmazdé iratra vagy mas
adathordozdra is. (Ut 9.§)

37.2. Az érintett jogai réviden bsszefoglalva:

1. Atlathatd tajekozlatas, kommunikacio es az erintett joggyakoriasanak elosegitese
2. Eldzetes tajékozdadashoz vald jog — ha a személyes adatokat az érintettdl gydijtik
3. Az érintett tajékoziatasa és a rendelkezésére bocsatandd informéciok, ha a
személyes adatokat az adatkezeld nem tGle szerezte meg

4_ Az énintett hozzaférési joga

5. A helyesbitéshez vald jog

6. A torléshez vald jog (.az elfeledietéshez vald jog”)

7. Az adatkezelés korlatozasahoz vald jog

8. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy téréséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolodd éntesitesi kitelezettsiag

9. Az adathordozhatdésaghoz vald jog

10. A titakozashoz vald jog

11. Automatizalt dontéshozatal egyedi (gyekben, beleérive a profilalkotast

12. Korlatozasok

13. Az érintett tajékoztatasa az adatvedelmi incidensrol

14. A fellgyeleti hatosagnal torténd panasztételhez valo jog (hatosagi jogorvoslathoz
vald jog)

15. A feligyeleti hatdésaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz vald jog

16. Az adatkezelbvel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birdsagi
jogorvoslathoz valo jog

37.3. Az érintett jogai részletesen:

1. Atlathaté tajékoztatas, kommunikacié és az érintett joggyakorlasanak
eldsegitése

1.1. Az adatkezelonek az érintett részere a szemelyes adatok kezelésére vonatkozo
valamennyi informaciot és minden egyes tajékoztatast tdmér, atlathatd, ertheto es
kénnyen hozzaférhetd formaban, vildgosan és kozérthetéen megfogalmazva kell
nydjtania, kildnésen a gyermekeknek cimzett barmely informécid esetében. Az
informacidkat irasban vagy mas modon — ideértve adott esetben az elektronikus utat
is = kell megadni. Az érintett kérésére szdbel tajékoztatas is adhato, feltéve, hogy
mas mddon igazoltak az érintett személyazonossagat. Az adatkezelbnek eld kell
segitenie az érintett jogainak a gyakorlasat A tajékoztatas az eérintett
jeggyakorlasanak eléseqgitése nem eredmeényezheti az Ugyvedi titok megsértéset, azt
az adatkezeld kiteles megtartani.

1.3. Az adatkezeld indokolatlan késedelem nélklll, de mindenféleképpen a kérelem
beerkezesetdl szamitott egy honapon beldl tajekoztatia az ernintettet a jogai
gyakorlasara iranyuld kérelme nyoman hozott intézkedésekrdl. E hataridd a
Rendeletben it feltételekkel tovabbi két hénappal meghosszabbithatd. amelyrdl az
erintettet tajékoztatni kell.

1.4. Ha az adatkezeld nem tesz intézkedeéseket az eérintett kérelme nyoman,
késedelern nélkll, de legkésibb a kérelem beérkezésétdl szamitoft egy honapon
belil tajekoztatja az érinlettet az intézkedes elmaradasanak okairdl, valamint arrdl,
hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely feligyeleti hatdsagnal, es élhet
birdsagi jogorvoslati jogaval,
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1.5. Az adatkezeld az informaciokat és az eérintett jogairdl szolo tajekoztatast es
intézkedést dijmentesen biztositia, azonban a Rendeletben it esetekben dij
szamithato fel.

1.6. A reszletes szabélyok a Rendelet 12 cikke alatt talalhatok.

1.7. Az érintettek egyes kategoriait — példaul Ogyfelek, munkavallalok, szerzido
partnerek - az adatfelvételkor tajékoztatni kell az adatkezelésrél és az érintett
jogairdl.

2. Elézetes tajékozddashoz valé jog — ha a személyes adatokat az érintettdl
gylijtik

2.1. Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Gsszefluggd tenyekrol es
informaciokrol az adatkezelés megkezdését megelozden tajékoztatast kapjon.
Ennek keretében az érintettet tajekoztatni kell:

a) az adatkezeld és képviseldje kilétérol és elerhetbsegeirol,

b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségeirdl (ha van ilyen),

c) a személyes adatok tervezett kezelésének céljardl, valamint az adatkezelés
jogalapjarol,

d) jogos érdek érvényesitésén alapuld adatkezelés esetén, az adatkezeld vagy
harmadik fél jogos érdekeirdl,

e) a személyes adatok cimzeltjeirtl — akikkel a személyes adatot kdzlik - | illetve a
cimzettek kategdriairdl, ha van ilyen,

e) adott esetben annak tényérdl, hogy az adatkezeld harmadik orszagba vagy
nemzetkdzi szervezet részére kivanja tovabbitani a szemelyes adatokat.

2.2. A tisztességes és allathatd adatkezelés biztositsa érdekeében az adatkezelonek
az érintetiet a kdvetkezd kiegészitd informaciokrol kell tajekoztatnia:

a) a személyes adatok tarolasanak iddtartamarol, vagy ha ez nem lehetseges, ezen
idotartam meghatarozasanak szempontjairdl,

b) az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezelitdl a ra vonatkozod
személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, tdriését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,
valamint az érintett adathordozhatdsaghoz vald jogardl;

c) az érintett hozzajarulasan alapuld adatkezelés esetén arrdl, hogy a hozzajarulas
barmely idépontban térénd visszavonasahoz vald jog, amely nem érnti a
visszavonas elétt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriseget;

d) a feligyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benydjtdsanak jogardl;

e) arrdl, hogy a személyes adat szolgdltatdsa jogszabdlyon vagy szerzodeses
kotelezettségen alapul vagy szerzddés kotésének elofeltetele-e, valamint hogy az
érintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetseges
kiwvetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;

f) az automatizalt dontéshozatal tényérdl, ideértve a profilalkotast is, valamint
legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikardl, és arra vonatkozdan
érthets informaciokrél, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentoséggel, es az
érintettre nézve milyen varhatd kfvetkezmenyekkel bir.

2.3. Ha az adatkezeld a személyes adatokon a gyljtéstk céljatol elterd celbol
tovabbi adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megeldzden tajekoztatnia
kell az érintettet errdl az eltérd célrdl és minden relevans kiegészitd informaciardl.
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Az eldzetes tajekozodashoz vald jog részletes szabalyait a Rendelet 13, cikke
tartalmazza

2.4, Az elozetes tajékozodashoz valo jog gyakorlasa nem eredmenyezheli az
Ugyveédi titok megséntéset, azt az adatkezeld kételes megtartani.

3. Az erintett tajékoztatasa és a rendelkezésére bocsatandd informaciok, ha a
személyes adatokat az adatkezeld nem téle szerezte meg

3.1. Ha az adatkezeld a szemeélyes adatokat nem az érintettol szerezte meg, az
erintettet az adatkezelonek a személyes adatok megszerzésatdl szamitott
legkésébb egy hénapon belil, ha a személyes adatokat az érintettel vald
kapcsolattartas celjara hasznaljak, legalabb az érintettel vald elsd kapcsolatfelvétel
alkalmaval; vagy ha varhatbéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkéstbb a
személyes adatok elsd alkalommal vald k&zlésekor tajékoztatnia kell az elébbi 2.
pontban it tényekrdl és informaciokrol, tovabba az érintett szemeélyes adatok
kategoriairol, valamint a személyes adatok forrasardl és adott esetben arrdl, hogy
az adatok nyilvanosan hozzaférhetd forrasokbdl szarmaznak-e.

3.2. Az eldbbi pontban irt rendelkezések nem alkalmazhatok Ogyvédi titoknak
minoslld adatokra és informaciokra.

3.3. A tovabbi szabalyokra az elébbi 2. pontban (Elbzetes tajékozddashoz vald jog)
irtak iranyaddk.

3.4. E tajekoztatas részletes szabalyait a Rendelet 14, cikke tartalmazza.
4. Az érintett hozzaférési joga

4.1. Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeldtdl visszajelzést kapjon arra
vonatkozdan, hogy szemeélyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és az
eldbbi 2-3. pontban it kapcsolodd informaciokhoz hozzaférést kapjon. (Rendelet 15.
cikk).

4.2. Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére
tortend tovabbitasara kerll sor, az ernintett jogosult arra, hogy tajekoztatast kapjon a
tovabbitasra vonatkozdan a Rendelet 46. cikk szerinti megfeleld garanciakrdl.

4.3. Az adatkezelonek az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat
az erintett rendelkezésére kell bocsatania. Az érintett altal kért tovabhi masolatokért
az adatkezeld az adminisztrativ koltségeken alapuld, észszerll mértékl dijat
szamithat fel.

4.4. Az érintett hozzaférési jogara vonatkozo részletes szabalyokat a Rendelt 15.
cikke tartalmazza.

4.5. A hozzaférési jog gyakorlasa nem eredményezheti az Ggyvédi titok megsérnését,
azt az adatkezeld kiteles megtartani.
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5. A helyesbitéshez valo jog

5.1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésere az Adatkezeld indokolatlan késedelem
nélkiil helyesbitse a ra vonatkozd pontatlan személyes adatokat.

5.2. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a
hianyos személyes adatok — egyebek mellett kiegeszitd nyilatkozat Otjan térténd —
kiegészitését is.

5.3. Ezen szabalyokat a Rendelet 16. cikke tartalmazza.
6. A torléshez vald jog (,az elfeledtetéshez valo jog”)

6.1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem
neélkill térélje a ra vonatkozo szemelyes adatokat, az adatkezeld pedig kiteles arra,
hogy az érintettre vonatkozd személyes adatokat indokolatlan kesedelem nélkil
tardlje ha

a) a szemeélyes adatokra mar nincs szikseég abbdl a célbdl, amelybdl azokat
gydjtétték vagy mas modon kezelték;

b) az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezd hozzajarulasat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az érintett tiltakozik az adatkezelése ellen, &s nincs elsébbséget élvezd jogszerl
ok az adatkezelésre,

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a szemelyes adatokat az adatkezeldre alkalmazandd unids vagy tagallami jogban
eldirt jogi kitelezettség teljesitésehez tordini kell,

fl a személyes adatok gyijtésére kdzvetlenll gyermeknek kinalt, informacios
tarsadalommal dsszeflggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan kerdit sor.

6.2. A torléshez vald jog nem érvényesithetd, ha az adatkezelés szikséges

a) a veleménynyilvanitas szabadsagahoz é&s a tajékozddashoz vald jog gyakoriasa
celjabol;

b) az adatkezeldre alkalmazandd unids vagy tagallami jog szerinti kitelezettség
teljesitése, illetve kdzérdekbdl vagy az adatkezelore ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasa keretében végzett feladat vegrehajtasa céljabol;

c) a népegészségigy teriletét érintd kozérdek alapjan;

d) a kizérdekl archivalas céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy
statisztikai célbél, amennyiben a tdrleshez valo jog valészinlsithetoen lehetetlenne
tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e) jogi igények eléterjesztéséhez, ervényesitésehez, illetve vedelmehez.

A torleshez wvalo jogra vonatkozd részletes szabalyokat a Rendelet 17. cikke
tartalmazza.

7. Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog
7.1. Az adatkezelés koratozdsa esetén az ilyen személyes adatokat a tarclas

kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas termeészetes vagy jogi szemely
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jogainak védelme érdekében, wvagy az Unid, illetve valamely tagallam fontos
kbzerdekebdl lehet kezelni

7.2, Az erintett jogosull arra, hogy kerésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelest
ha ha az alabbiak valamelyike teljesul:

a) az énintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra
az idotartamra vonatkozik, amely lehetiveé teszi, hogy az Adatkezeld ellentrizze a
szemelyes adalok pontossagat,

b) az adatkezelés jogellenes, &s az énntett ellenzi az adatok térieset, es ehelyett ken
azok felhasznalasanak korlatozasat;

c) az Adatkezeldnek mar nincs szlksége a személyes adatokra adatkezelés céljabal,
de az erintett igényli azokat jogi igények eldterjesztésehez, érvényesitesehez vagy
vedelmehez; vagy

d) az érintett titakozott ar adatkerelés ellen, ez esethen a korlatozas arra az
idStartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keril, hogy az adatkezeld jogos
indokai elsébbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

7.3. Az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl az erintettet eldzetesen tajekoztatni
kell.

A vonatkozd szabalyokat a Rendelet 18. cikke tartalmazza.

8. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolodo ertesitesi kotelezettseg

8.1. Az adatkezeld minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyl helyeshitesrdl,
toriésrdl vagy adatkezelés-korlatozasrdl, akivel, illetve amellyel a személyes adatot
kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy erfeszitést
igényel. Az érintettet kérésére az adatkezeld tajékoztatja e cimzettekrdl,

8.2. E szabalyok a Rendelet 19. cikke alatt talalhatok.

8.3. Ezen éresitési kitelezettség teljesitése nem eredményezheti az Ugyvédi titok
megsértését, azt az adatkezeld kiteles megtartani.

9. Az adathordozhatosaghoz valo jog

9.1. A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozd,
altala egy adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, szeles
kérben hasznalt, géppel olvashatd formatumban megkapja, tovabba jogosult arra,
hogy ezeket az adalokat egy masik adatkezelonek tovabbitsa anélkil, hogy ezt
akadalyozna az az adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezesere
bocsatotta, ha

a) az adatkezeles hozzajarulason, vagy szerzodesen alapul; es

b) az adatkezelés automatizalt médon térténik.

9.2. Az érintett kérheti a személyes adatok adatkezelok kozotti kozvetlen
tovabbitasat is.

9.3. Az adathordozhatosaghoz vald jog gyakorlasa nem sértheti a Rendelet 17.
cikket (A torléshez vald jog (.az elfeledtetéshez vald jog"). Az adathordozhatdsaghoz
vald jog nem alkalmazandd abban az esetben, ha az adatkezelés kbzérdekl vagy az
adatkezelére ruhazott kézhatalmi jogositvanyal gyakorlasanak keretében vegzett
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feladat végrehajtasahoz szikséges. E jog nem érintheti hatranyosan masok jogait es
szabadsagait.

9.4, A részletes szabdlyokat a Rendelet 20. cikke tartalmazza.

9.5. Az adathordozhatosaghoz vald jog gyakorlasa nem eredményezheti az Ggyvedi
titok megsérését, azt az adatkezeld kiteles megtartani.

10. A tiltakozashoz valo jog

10.1. Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor
titakozzon személyes adatainak kézérdeken, kdzfeladat végrehajtasan (6. cikk (1)
e)), vagy jogos érdeken (6. cikk f)) alapuld kezelése ellen, ideérive az emlitett
rendelkezéseken alapuld profilalkotast is. Ebben az esetben az adatkezeld a
személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezeld bizonyitja, hogy
az adatkezelést olyan kényszeritd erejl jogos okok indokoljak, amelyek elsdbbseget
élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek
jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.
Az érdekmérlegelési teszt keretében az adatkezeld feltarja a jogos érdek tartalmat,
és megvizsgalja, hogy a jogos érdek érvényesitése hogyan hat az érintett érdekeire,
vagy alapveté jogaira és szabadsagaira. Majd mérlegeini kell ez utdbbiak
elsdbbséget élveznek-e az adatkezeld jogos érdekével szemben, kiléndsen, ha az
érintett gyermek. Ha a mérlegelés soran az érintett érdekei a szemelyes adatok
védelmét teszik szlkségessé — az adatkezelés nem folytathato.

10.2. Ha a személyes adatok kezelése kizvetlen Uzletszerzés érdekében tortenik, az
érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozd személyes adatok e
célbal torténd kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kbzvetlen
Uzletszerzéshez kapcsolddik. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen
Uzletszerzés érdekében torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a
tovabbiakban e célbdl nem kezelhatok.

10.3. Ezen jogokra legkésdbb az érntettel vald elsé kapcsolatfelvetel soran
kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozd lajekoztatast
egyértelmlien és minden mas informaciotol elkilonitve kell megjeleniteni.

10.4. Az érintett a tiltakozashoz valé jogot miiszaki elbirasokon alapuld automatizalt
eszkbzOkkel is gyakorolhatja.

10.5. Ha a személyes adatok kezelésére tudomanyos es tirtenelmi kutatasi celbol
vagy statisztikai célbdl kerdl sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetevel
kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a ra vonatkozd személyes adatok kezelése ellen,
kivéve, ha az adatkezelésre kozérdek( okbol végzett feladat végrehajtasa erdekeben
van sziikség.

10.6. A vonatkozd szabalyokat a Rendelet 21, cikke tartalmazza.

11. Automatizalt déntéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast
11.1. Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarolag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulé déntés hatalya, amely ra nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentds merekben érintené.

11.2. Ez a jogosultsag nem alkalmazandd abban az esetben, ha a dontés:




ADATKEZELESI STABALYZAT 31. oldal

a) az énntett és az adatkezeld kozoli szerzodés megkotése vagy teljesitése
érdekében szikséges;

b) meghozatalat az adatkezelére alkalmazandd olyan unids vagy tagallami jog teszi
lehetdve, amely az énintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek
vedelmet szolgald megfeleld intézkedeseket is megallapit; vagy

c) az enntett kifejezett hozzajarulasan alapul,

11.3. Az elébbi a) és c) pontjaban emlitett esetekben az adatkezeld koteles
megfeleld intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos
erdekeinek védelme érdekében, ideértve az énntettnek legalabb azt a jogat, hogy az
adatkezeld reszérdl emberi beavatkozast keren, allaspontjat kifejezze, es a
dontessel szemben kifogast nydjtson be,

A tovabbi szabalyokal a Rendelet 22. cikke tartalmazza.
12. Korlatozasok

12.1. Az adatkezeldre vagy adatfeldolgozdra alkalmazandd unios vagy tagallami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja jogok és kitelezettségek (Rendelet 12-22.
cikk, 34. cikk, 5. cikk) hatalyat ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvetd jogok
és szabadsagok lényeges tartalmat.

12.1. E korlatozas feltételeit a Rendelet 23. cikke tartalmazza.
13. Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrél

13.1. Ha az adatvedelmi incidens valoszinlsithetden magas kockazattal jar a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az adatkezeltnek
indokolatlan keésedelem nelkil tajekoztatnia kell az érinteltet az adatvédelmi
incidensrél. E tajékoztatasban vilagosan és kozérthetben ismertetni kell az
adatvedelmi incidens jellegét, és kozolni kell legalabb a kévetkezoket:

a) az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatast nydjtd egyéb kapcsolattartd
nevéet és elérhetdségeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszindsithetd
kivetkezményeket;

d) ismertetni kell az adatkezeld altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy
tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd
esetleges hatranyos kdvetkezmeények enyhitését célzd intézkedéseket.

13.2. Az erintettet nem kell az tajekoztatni, ha a kivetkezd feltetelek barmelyike
teljesil:

a) az adatkezeld megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott
vegre, es ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok
tekintetében alkalmaztak, kilinosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a
titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz vald hozzaférésre fel nem
jogositott szemelyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az adatkezeld az adatvedelmi incidenst kévetden olyan tovabbi intézkedéseket
tett, amelyek biztositjak, hogy az enntett jogaira es szabadsagaira jelentett, magas
kockazat a tovabbiakban valdszinlsithetoen nem valdsul meg,
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c) a tajékoztatas aranytalan erdfeszitést tenne szikségessé. llyen esetekben az
érintetteket nyilvanosan kbzzétett informaciok dtjan kell tajékoztatni, vagy olyan
hasonld intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonloan hatékony
tajekoztatasat.

13.3. A tovabbi szabalyokat a Rendelet 34 cikke tartalmazza.

13.4. E kotelezettség teljesitése nem eredményezheti az Ugyveédi titok megsérteset,
azt az adatkezeld kiteles megtartani.

14. A feliigyeleti hatdésagnal térténdé panasztételhez valé jog (hatésagi
jogorvoslathoz valo jog)

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy felligyeleti hatésagnal — kilonbsen
a szokésos tartdzkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértes helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozo szemeélyes
adatok kezelése megsérti a Rendeletet. Az a feligyeleti hatdsag, amelyhez a
panaszt benyujtottak, koteles tajekoztatni az Ugyfelet a panasszal kapcsolatos
eljarasi fejleményekrdl és annak eredményérdl, ideértve azt is, hogy a az Ogyfél
jogosult birdsagi jogorvoslattal élni.

E szabalyokat a Rendelet 77. cikke tartalmazza.

15. A feliigyeleti hatdésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz vald
jog

15.1. Az egyéb kézigazgatasi vagy nem birdsagi Gtra tartozd jogorvoslatok sérelme
nélkill, minden természetes és jogi szemely jogosult a hatékony birdsagi
jogorvoslatra a felugyeleti hatdsag ra vonatkozd, jogilag kotelezd ergjl déntesevel
szemben.

15.2. Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi Otra tartozo jogorvoslatok serelme
nélkil, minden érintett jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha az illetékes
feligyeleti hatdésag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon beldl nem
tajékoztatja az érintettet a benydjtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl
vagy annak eredményérdl.

15.3. A felugyeleti hatosaggal szembeni eljarast a feligyeleti hatosag szekhelye
szerinti tagallam birésaga elétt kell meginditani.

15.4. Ha a feligyeleti hatosag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel
kapcsolatban az egységességi mechanizmus kereteben a Testilet elbzdleg
véleményt bocsatott ki vagy dontést hozott, a feligyeleti hatosag koteles ezt a
véleményt vagy dontést a birdsagnak megkildeni.

E szabalyokat a Rendelet 78. cikke tartalmazza.

16. Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birosagi
jogorvoslathoz valo jog
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16.1. A rendelkezésre allod kbzigazgatasi vagy nem birdsagi Otra tartozd
jogorvoslatok — koztik a feligyeleti hatdésagnal térténd panasztételhez vald jog -
serelme nélkdl, minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha
megitélése szerint a személyes adatainak e rendeletnek nem megfeleld kezelése
kovetkezteben megserlettek az e rendelet szennti jogait.

16.2. Az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozoval szembeni eljarast az adatkezeld
vagy az adatfeldolgozd tevékenységi helye szerinti tagallam birdsaga elott kell
meginditani. Az ilyen eljaras megindithato az érintett szokasos tartdzkodasi helye
szerinti tagallam birdsaga eldtt is, kivéve, ha az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé
valamely tagallamnak a kbzhatalmi jogkorében eljard kdzhatalmi szerve.

E szabalyokat a Rendelet 79. cikke tartalmazza.

. XV.FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

38 A Szabalyzat megallapitasa és modositasa

A Szabalyzat megallapitasara és modositasara az Ggyved / Dgyvedi iroda jogosult.
39. Intézkedések a szabalyzat megismertetése

E Szabalyzat rendelkezeéseit meg kell ismertetni az dgyvedi iroda valamennyi
munkavallaldjaval  (foglalkoztatottjaval), és a  munkavégzésre  iranyuld
szerzodésekben eld kell irni, hogy betantasa és érvényesitése minden munkavallald

(foglalkoztatott) lényeges munkakdri kdtelezettsége. A munkaszerzddési kikdtes
mintaja jelen szabalyzat 7. szami melléklete tartalmazza.

40. MELLEKLETEK
1. melléklet Ugyvédi megbizasi szerzodés adatkezelési kikotései (word)
2. melléklet  Adatkezelési tajékoztatd az Ugyvédi tevékenyseghez kapesolodd
adatkezelésekrol és az eérintett szemely jogairol (word)

3. melleklet Szerzidések adatkezelési kikbtései (word)

4. melleklet  Tajekoztatdt a munkavallald személyes adatainak kezelésérdl és
szemelyhez flizodo jogokrol (word)

5 melléklet Hozzajarulason alapuld adatkezelés adatlapja (word)

6. melléklet  Ugyvédi helyettesités adatfeldolgozas altalanos szerzodési feltétele

7. melleklet Munkaszerzbdési kikbtés az adatkezelési szabalyzat megismerésérdl,

alkalmazasardl (word)
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